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“Alliance” : pour que les écoliers
grandissent en bonne santé

Travail sur les écrans, la gestion des émotions, le respect, le sommeil ou encore 'alimentation. Chaque école tirée au sort
pour Pexpérimentation a pu se saisir de son propre théme et le décliner avec les écoliers, les membres du personnel...
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Depuis 2019, l'expéri-
mentation “Alliance”

est menée en Auvergne-
Rhéne-Alpes auprés de
10 000 enfants. En Isére,
24 écoles participent a ce
dispositif qui passe par la
formation des professeurs
sur I'éducation a la santé,
des projets en classe et
une étude scientifique.

En France, moins
(( d’'un Francais sur
deux arrive en bonne santé
a65ans... Contre 77 % des
Suédois. Et 'espérance de
vie a augmenté alors que
I'espérance de vie en bonne
santé n’a pas changé..
C’est un vrai probleme con-
tre lequel il faut agir », mar-
tele le professeur Franck
Chauvin. Le président du
Haut Conseil de la santé
publique fait partie de
Iéquipe qui a ceuvré au sein
de lexpérimentation “Al-
liance”, menée au sein de
I’Education nationale
(mais pas que) et présentée
derniérement en visiocon-
férence depuis les Recto-
rats de Lyon et Grenoble.

« Cette espérance de vie
en bonne santé est lice a
des déterminants, notam-
ment sociaux. L'un des au-
tres déterminants majeurs,
c’est 'éducation a la santé

ou “littératie en santé”. L'in-
tégration de ces concepts,
des bons gestes, doit étre
faite le plus t6t possible. Et
pour que cela fonctionne, il
faut en plus créer un envi-
ronnement favorable. C'est
cela qu’Alliance vise en
agissant a deux niveaux :
aupres des écoles et ensei-
gnants mais aussi aupres
des collectivités territoria-
les pour créer un environ-
nement qui ne soit pas en
contradiction avec ce que
les enfants entendent et
voient sur la santé », a
poursuivi le professeur
Chauvin.

Intégrer les hons

concepts de santé,

les bons gestes

Préparée en 2018 et lan-
cée en 2019, Alliance est
une expérimentation inter-
ventionnelle qui continue
jusqu’a cette année 2022 et
qui concerne 10000 en-
fants de primaire, dans 96
communes d’Auvergne-
Rhéne-Alpes (Isére, Loire,
Cantal et Rhone) dans 101
écoles tirées au sort en res-
pectant des critéres territo-
riaux (urbain, rural) et so-
ciaux (favorisé, REP +). En
Isere, 24 écoles ont €té ti-
rées au sort et une cinquan-
taine d’enseignants formés

(sur 172 au total).

« Avec Alliance, on per-
met a nos enseignants
d’étre outillés pour accom-
pagner aux mieux les él@-
ves », souligne Olivier Du-
grip, recteur de la région
académique Aura. Ces ou-
tils, ce sont par exemple
des fiches pédagogiques ou
des activités sur divers the-
mes : le sommeil, les
écrans, le respect de autre,
lalimentation... dont cha-
cun a pu se saisir selon ses
besoins, ses envies, son
projet d’école... Les collec-
tivités ont elles aussi été
impliquées dans Pexpéri-
mentation et des membres
du personnel du périscolai-
re formés pour participer &
cette éducation a la santé
publique au quotidien. Et
selon Cyrille Isaac-Sibille,
député LREM du Rhone,
« ce n'est pas quelque cho-
se qui est venu d’en haut et
qu’on a plaqué en bas. Tous
les acteurs se sont saisis de
l'expérimentation et ont
adhéré, c’est une belle réus-
site a ce niveau ».

Lune des originalités du
projet, c’est son volet scien-
tifique. Car les actions de
prévention ponctuelle, il
en existe des milliers : « On
en a répertorié plus de
36 000, mais moins d’une
dizaine a été évaluée, poin-

te Cyrille Isaac-Sibille.
Avec “Alliance”, il y a une
évaluation selon des crite-
res scientifiques grice a
lexpérience d'universitai-
res investis (lire par
ailleurs) ».

« Si on ne commence
pas maintenant... »

Car on n'est pas la sur
«un dispositif ponctuel,
poursuit le professeur Di-
dier Jourdan, directeur du
centre collaborateur OMS
pour la recherche en édu-
cation. Lambition est de
travailler & I'accompagne-
ment de nos dispositifs

> Et aprés ?

mEn chiffres
Lexpérimentation Al-
liance, c’est quatorze
partenaires (dont six
institutions d’Etat)
tels que la région aca-
démique d’Aura,
I’Agence régionale de
santé (ARS), 'Agence
nationale de la cohé-
sion des territoires
(ANCT), les universi-
tés de Lyon, Cler-
mont et Saint-Etien-
ne...

Elle concerne 10 000
enfants (5 000 bénéfi-
ciant d’interventions
et 5 000 faisant partie
du groupe de contrd-
le), 101 écoles primai-
res, 96 communes, six
parlementaires, sept
universitaires. ..

Le montant des finan-
cements s’éleve a
420 000 € dont
200 000 € de ’ARS.

éducatifs dans leur ensem-
ble pour permettre que le
nouveau “normal”, ce soit
la prise en compte d'une
démarche de santé dans
tous les établissements sco-
laires ».

Et Franck Chauvin de
conclure : « i on veut ré-
soudre notre problémati-
que nationale et donc amé-
liorer I'espérance de vie en
bonne santg, il faut y aller.
Les fruits se verront a 20,
30 ou 40 ans, peu importe.
Mais si on ne commence
pas maintenant, on ne les
verra jamais ».

Marina BLANC

“Alliance” est en passe de s'achever, mais les premiers résultats

del'étudescientifique ne

t pas connus avant

Ils sont menés par une équipe duniversitaires de Lyon, Saint-
Etienne et Clermont-Ferrand. Il y a dans ce dispositif, « une
volonté de tirer des enseignements de ce qui est mis en ceuvre
pour assurer la bonne santé publique de nos éleves », souligne le
recteur de la région académique, Olivier Dugrip.

« Lidée est évidemment d'en tirer des “livrables”, compléte le
député Cyrille Isaac-Sibille. Une méthode, un coiit qu'il faudra
affiner et chiffrer et des publications scientifiques sur I'expéri-
mentation ». Tous travaillent sur la reproductibilité de la métho-
de « pour la dupliquer en Auvergne-Rhone-Alpes et bientot au

niveau national ».

Reste a savoir a quelle échéance et a s'assurer que la redistribu-
tion éventuelle des cartes apres la présidentielle ne vienne pas
bousculer cette volonté commune.

> Ce qui est mis en ceuvre chez nous

En Isére, “Alliance” concerne
24 écoles tirées au sort réparties
dans 23 communes. « Lexpéri-
mentation couvre des écoles de
trois circonscriptions pour le
groupe test et onze circonscrip-
tions pour le groupe témoin »,
détaille Viviane Henry, directri-
ce académique de I'Isere. Un
spectre large donc, « bien ré-
parti sur le territoire ».

Parmi les écoles élémentaires
ayant expérimenté concréte-
ment, on en retrouve a: Saint-
Egréve, Autrans-Méaudre-en-
Vercors, Voreppe, Quaix-en-
Chartreuse, Saint-Blaise-du-
Buis, Les Avenieres-Veyrins-
Thuellin ou encore Grenoble
avec'école privée Saint-Bruno.

« Nous nous sommes d’abord
2 . MECTTy

Toutes ont réalisé un état des
lieux, identifié des priorités et, a
partir des fiches ressources pro-
duites par les équipes de recher-
che “Alliance”, engagé des pro-
jets. « A Quaix-en-Chartreuse
par exemple, ol 'école compte
quatre classes pour une centai-
ne déleves, I'équipe a retenu la
thématique de 'amélioration
du bien-étre a I'école dans une

Viviane Henry, directrice académique de 'Isére et Fabien Vallier, inspecteur de I'Education
nationale (circonscription Voiron 2) lors de la présentation d’“Alliance”. Photo Le DL/Lisa MARCELJA

démarche partenariale », cite
Fabien Vallier, inspecteur de
IEducation nationale et réfé-
rent départemental du projet
de recherche “Alliance”. A tra-
wvers une vidéo, la directrice de
I'établissement a expliqué com-
ment s'étaient déroulées les

choses : « Nous nous sommes
d’abord interrogés nous-mé-
mes, professionnels, pour sa-
voir ce quétait le bien-gtre a
I'école (lieu sécurisé, ac-
cueillant, bienveillant, avec une
pédagogie positive) avant de ré-
aliser un état des lieux, d'éva-

luer les besoins et de proposer
un questionnaire aux éléves
puis a leurs familles »
Différentes actions ont ensui-
te été menées pour valoriser
Testime de soi des €leves, met-
tre en avant leurs savoir-faire (&
travers un marché des connais-

sances par exemple), « sans ou-
blier la semaine du bonheur et
un travail sur la gestion des
émotions ». Au terme de I'expé-
rimentation, la volonté de
« poursuivre les choses en ma-
tiere d'éducation positive, de
coopération et de santé » est
bien la.

En amont, sur la formation,
les équipes d’encadrement pé-
dagogique (inspecteurs de cir-
conscription et conseillers pé-
dagogiques), soit douze
personnes, ont été formées six
heures et cinquante ensei-
gnants ont recu douze heures
de formation. « Ils ont @ chaque
fois été remplacés, ce quia don-
né de la valeur et a permis aux
professeurs d'étre impliqués
dans cette formation. Lidée a
aussi été de rassembler des
équipes d’écoles pour qu'il y ait
une vision systémique et d’équi-
pe », souligne Viviane Henry.
« On peut aussi noter que des
communes se sont fortement
engagées pour que leur person-
nel périscolaire et extrascolaire
soit également formé par I'équi-
pe de recherche Alliance, et ca,
c'est bien spécifique a I'Isere ».

Ma. B.

sur les sites internet des universités.

GRENOBLE | VALENCE
Les écoles de Grenoble
INP-UGA ouvrent leurs
portes a Grenoble et

a Valence, le 5 mars
Samedi 5 mars, Grenoble
INP - UGA, institut d’ingé-
nierie et de

nagement, environnement,
industries du futur...) et de
leurs débouchés, de la re-
cherche sur les campus de
Grenoble et Valence.

Des éléves et des membres
de l'équipe pédagogique
présenteront les filieres

invite lycéens, étudiants et

arents a découvrir ses

uit ecoles et la prépa des
INP lors de sa journee por-
tes ouvertes le samedi
5 mars. Eléves et person-
nels seront au rendez-vous
en présentiel pour une dé-
couverte des formations
d’ingénieurs et de mana-
ers, des multiples métiers

Eenergle, numerique, ma-

métiers prop , les sé-
jours & linternational, la
vie associative et la procé-
dure d'admission. Plu-
sieurs conférences sont
prévues dans la journée.

> Pour en savoir plus sur
le programme et les locali-
sations des journées portes
ouvertes, rendez-vous sur
www.grenoble-inp.frou sur
www.univ-grenoble-
alpes.fr

EDUCATION #2

Nadia Hai, a droite avec Jean Castex, lors de sa visite en Isére

ISERE

400 000 € pendant
trois ans pour des
écoles a L'Isle-d’Abeau
et Villefontaine

Le gouvernement vient
d’annoncer que les écoles
primaires de L'Isle-d’Abeau
et Villefontaine allaient in-
tégrer le dispositif “cité
éducative”. Ce programme
a pour ambition d’amélio-

le 29 janvier dernier. Elle viendra seule a L'Isle-d’Abeau et
Villefontaine, ce vendredi. Archives photo Le DL/Benoit LAGNEUX

rer les conditions d’éduca-
tion dans les zones défavo-
risées du pays.

Le Ministére de la ville va
octroyer 400 000 euros
par an pendant trois ans a
la cité éducative de L'Isle-
d’Abeau/Villefontaine. Na-
dia Hai, ministre de la Ville,
viendra ce vendredi 25 fé-
vrier en Isére pour expli-
quer les détails du disposi-
tif.

L’ancien patron, écarté de Danone, partage ses engagements pour
l’avenir et sa passion pour la montagne dans “Ouvrir une voie”,
son livre paru en janvier dans la collection Guérin, éditions
Paulsen. Photo Le DL/Antoine CHANDELLIER

GRENOBLE
L'ex-patron de Danone
en conférence a l'école
de management
Emmanuel Faber est Uinvi-
té de l'association étudian-
te GEM en débat, ce ven-
dredi 25 février a 18
heures, a l'occasion de la
sortie de son livre “Ouvrir
une voie”.
Cette conférence, gratuite
et ouverte a tous, aura lieu
dans lauditorium de Gre-
noble école de manage-
ment, rue Pierre-Sémard.
Né a Grenoble et diplomé
'HEC, Emmanuel Faber a
assé 25 ans au sein du
éant de ’agroalimentaire
anone pour en occuper de
2017 a 2021 la position de
président-directeur géné-

ral. Il a été poussé brutale-
ment vers la sortie début
2021 alors qu’il avait une
forte image de “patron so-

al”.

Cette conférence sera l'oc-
casion pour lui d’exposer
sa passion pour l'alpinisme
tout en évoquant sa carrie-
re hors du commun dans le
monde des affaires. “Em-
manuel Faber livre un mes-
sage d’alerte sur notre éco-
nomie et nos habitudes de
vie pour faire face a l'état
d’urgence climatique
prouvant que politique RSE
et performance ne sont pas
incompatibles”, indiquent
les organisateurs de la con-
férence. R

> Inscription au préalable
obligatoire sur internet :
www.gemendebat.fr

18803-V1



